
Приложение 2 
 

 

Планируемые результаты внедрения программы наставничества «Учитель-

учитель» в  ТОГАОУ «Котовская школа-интернат для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья» на 2022-2023 учебный год 
 

 повышение мотивации молодого педагога к профессиональной 

деятельности; 

 повышение уровня методической, интеллектуальной, аналитической 

культуры у молодого педагога; 

 повышение педагогического мастерства молодого специалиста; 

измеримое улучшение его личных показателей эффективности, 

связанное с развитием гибких навыков (навыков общения, 

нестандартного мышления, принятия решения, работы в команде) и 

метакомпетенций; 

 позитивная социальная адаптация молодого специалиста в 

педагогическом коллективе. 
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